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1. BÖLÜM
	GENEL BİLGİLER



	TEMEL BİLGİLER
	İLETİŞİM BİLGİLERİ

	KURUM KODU 
	762088
	KURUM MÜDÜRÜ
	EDİP İPEK

	KURUM ADI        
	Bilal Yeşen İHO
	TELEFON
	0288 214 84 04

	KURUM TÜRÜ      
	Ortaokul
	FAX 
	

	YERLEŞİM YERİ  
	Şehir
	E-POSTA
	762088@meb.k12.tr

	HİZMETE GİRİŞ YILI    
	2016
	ADRES
	Pınar Mah.1330 sok.no:20 KIRKLARELİ MERKEZ



	ARSA VE BİNA BİLGİLERİ

	PAFTA NO          
	1859
	BİNA ALANI(m2)         
	733,92

	PARSEL NO        
	2
	AÇIK ALANI(m2)            
	

	 
	TOPLAM ALANI(m2)      
	3045,34

	BİNA SAYISI     
	1
	DERSLİK SAYISI
	KULLANILAN     
	5

	MÜLKİYETİ         
	Milli Eğitim Bakanlığı
	
	KULLANILMAYAN
	11 

	KİRA DURUMU    
	Kira Ödenmiyor
	
	TOPLAM             
	16

	ISINMA ŞEKLİ    
	DOĞALGAZ
	LABORATUVAR
	 FEN 
	1

	YAKIT TÜRÜ       
	Doğalgaz
	
	
	

	LOJMAN SAYISI
	KALORİFERLİ    
	---
	
	
	

	
	SOBALI             
	----
	BT SINIFI                                        
	

	
	DOĞALGAZLI
	---
	KÜTÜPHANE                                 
	1

	
	TOPLAM            
	---
	Toplam
	





	EĞİTİM OLANAKLARI

	KÜTÜPHANE
	
	BİLİŞİM / BİLGİSAYAR

	Afiş,Atlas,Harita v.b.   
	
	
	BİLGİSAYAR SAYISI
	BT SINIFI
	

	Kitap                          
	80
	
	
	DİĞER
	6

	CD                              
	---
	
	
	TOPLAM
	6

	VCD                            
	---
	 
	İNTERNET
	1

	DVD                           
	---
	
	YAZICI
	3

	Video Kaset                
	---
	
	TARAYICI
	0

	
	UPS
	---

	
	AKILLI TAHTA
	4

	
	PROJEKSİYON
	2









	ÖĞRENCİ BİLGİSİ

	
	5.Sınıf
	6.Sınıf
	7.Sınıf
	8.Sınıf
	TOPLAM

	Erkek
	7
	3
	9
	5
	24

	Kız
	9
	6
	6
	11
	32

	Toplamlar
	16
	9
	15
	16
	56

	Şube Sayısı
	1
	1
	1
	1
	4









	PERSONEL NORM DURUMU

	
	Müdür
	Müdür Başyardımcısı
	Müdür Yardımcısı
	Görevlendirme Öğretmen
	Ücretli Öğretmen
	Memur
	Hizmetli
	Hizmet Alımı
	İşkur
	TOPLAM

	Norm
	1
	--
	1
	--
	--
	--
	2
	2
	--
	6

	Mevcut
	Erkek
	1
	--
	1
	--
	--
	--
	2
	--
	--
	4

	
	Kız
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	0
	2
	--
	2

	
	Toplamlar
	1
	--
	1
	--
	--
	--
	2
	2
	--
	6

	İhtiyaç
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	0
	0
	--
	







	ÖĞRETMEN NORM DURUMU

	
	Anasınıfı Öğretmeni
	Sınıf Öğretmeni
	İngilizce Öğretmeni
	Türkçe
	Matematik
	Fen bilimleri,
	Beden eğitim
	Din K. ve A.B
	Sosyal Bilgiler
	İngilizce
	Toplam

	Mevcut
	Erkek
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Kız
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	6

	
	Toplamlar
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	
	6

	İhtiyaç
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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2. BÖLÜM
a) Okulun Tarihçesi
Bilal Yeşen İHO Okulu ismini Kırklareli Anadolu İmam Hatip Lisesi Müdür Yardımcılığı yaparken görevi esnasında vefat eden Bilal YEŞEN’den almıştır.
2016 yılında okul binası yapılmıştır. Yeni bina olması sebebiyle derin bir tariha sahip değildir.
Okulumuzda 16 derslikli olup
Bilal Yeşen İHO 2019-2020 Eğitim öğretim  yılı itibarıyla  5. Sınıf 1 şube 16 öğrenci ; 6. Sınıf 1 şube 9 öğrenci ;7 .sınıf 1 şube 15 öğrenci ve 8. Sınıf 1 şube 16 öğrenci olmak üzere toplamda  56 öğrenci ile  eğitim öğretimine devam etmektedir. 
  Okul Müdürü,  1 Müdür yardımcısı, 6 öğretmen, 1 memur ,2 yardımcı hizmetli ile 2 tyçp personeli ile eğitim öğretimi gerçekleştirmenin onurunu yaşıyoruz.




b)Okulun Özellikleri: (Yatılı, Gündüzlü, Karma)
Gündüzlü, Karma

c) Ulusal ve Yerel Başarıları
2018/2019 Eğitim öğretim yılında Din Öğretimi Genel Müdürlüğü tarafından İmam Hatip Okulları arasında düzenlenen 10. Arapça şarkı ve şiir yarışmaları Kırklareli il finali okulumuzda yapıldı. Okulumuzu şarkı dalında temsil eden Yaren DEMİRKIRAN 3. olmuştur. Şiir dalında temsil eden Sedanur ERİKLİ ise 4. olmuştur.

	OKUYAN YEDİLER

	15 NİSAN SANAT

	BEYAZ BAYRAK PROJESİ




d) Yürütülen Projeler
3. BÖLÜM
Fiziki İmkanlar
	Sıra No
	Fiziki İmkânın Adı
	Sayısı

	1
	Derslik
	16

	2
	Bilişim Teknolojileri Sınıfı
	0

	3
	Fen Laboratuarı
	1

	4
	Rehberlik Servisi
	0

	5
	Spor Salonu
	0

	6
	Arşiv Odası
	1

	7
	Kütüphane
	1

	8
	Müdür Odası
	1

	9
	Müdür Yardımcısı Odası
	1

	10
	Öğretmenler Odası
	1

	11
	Memur Odası
	1

	12
	Depo
	1

	14
	Çok Amaçlı Salon
	1

	15
	WC
	18




	Laboratuar ve BT Sınıfı Durumu

	Sıra No
	Laboratuar Adı
	Adet

	1
	Fen laboratuarı
	1

	2
	Bilişim Teknolojileri (BT) Sınıfı
	0



	                                                 SPOR TESİSLERİ

	Sıra No
	Fiziki İmkânın Adı
	     Sayısı

	    1
	Basketbol Sahası
	         1

	    2
	Voleybol  Sahası
	         1








4. BÖLÜM 
OKULUN PERSONEL DURUMU

a)Yönetici ve Öğretmen Sayısı
	Sıra No
	Görevi
	Erkek
	Kız
	Toplam

	1
	Müdür
	1
	-
	1

	2
	Müdür Yardımcısı
	1
	-
	1

	3
	Beden Eğitimi
	-
	-
	-

	4
	Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi
	-
	1
	1

	5
	Fen Bilimleri
	-
	1
	1

	6
	Türkçe
	-
	1
	1

	7
	Matematik
	-
	1
	1

	8
	İngilizce
	-
	1
	1

	9
	Sosyal Bilgiler
	-
	1
	1

	10
	Anasınıfı Öğretmeni
	-
	-
	-

	11
	Sınıf Öğretmeni
	-
	-
	-

	Toplam
	2
	6
	8



b)Diğer Personel Durumu
	Sıra No
	Görevi
	Erkek
	Kız
	Toplam

	1
	Hizmetli
	2
	0
	2

	2
	Geçici Personel(Hizmet Alımı)
	-
	2
	2

	Toplam
	2
	2
	4






c)Personel Bilgileri
	İDARECİLER

	Sıra
	ADI SOYADI
	GÖREVİ
	BRANŞI

	1
	EDİP İPEK
	OKUL MÜDÜRÜ
	SOSYAL BİLGİLER

	2
	MUSTAFA POLAT
	Müdür Yardımcısı
	BEDEN EĞİTİMİ





	ÖĞRETMENLER

	Sıra
	ADI SOYADI
	BRANŞI
	Kadrolu/Ücretli

	1
	MUSTAFA POLAT
	Beden Eğitimi
	Kadrolu

	2
	ZEHRA ŞEN BALCI
	İngilizce
	Kadrolu

	3
	TUĞBA DURGUN
	Türkçe
	Kadrolu

	4
	HAVVA UYAR
	Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji
	Kadrolu

	5
	DİLEK BİLGİÇLİ
	Sosyal Bilgiler
	Kadrolu

	6
	BÜŞRA ÇAĞAN
	Matematik
	Sözleşmeli

	7
	MERVE AKŞİT
	Din K. ve A.B.
	Sözleşmeli


	MEMUR, VHKİ, YARDIMCI HİZMETLİ, PERSONEL DURUMU

	Sıra
	ADI SOYADI
	Statü (Memur, VHKİ, Sürekli İşçi, İşkur)

	1
	ELİF ÇAKIRYÜRÜK
	MEMUR

	2
	ERROL HOROZ 
	HİZMETLİ

	3
	KADİR BAYDUR
	HİZMETLİ

	4
	YASEMİM KAY
	İŞ KUR

	5
	BENAY KÖKEN
	İŞ KUR










d)Kurum Kültürü
Okulumuzda, eğitimin evrenselliği ilkesi ve “tüm öğrenciler öğrenebilir ve tüm öğretmenler öğretebilir” anlayışı üzerine, akademik bilgiye dayalı bir kurum kültürü oturtulmaya çalışılmaktadır. Bunun bir gereği olarak her türlü öneri, bilgi ve uygulamalar mevzuatına veya akademik bilgi ve kültüre dayandırılmaya çalışılmaktadır.

Okulumuz personeli arasında saygı ve empatiye dayalı bir iletişim ve üst düzeyde paylaşım ve yardımlaşma vardır. Bu çerçevede zümre içinde ve zümreler arası işbirliği yapılmaktadır. Toplantılarda mevzuat tekrarından daha çok personeli güçlendirmeye dönük bilgi alış-verişine ağırlık verilmektedir.
Okulumuzun başat değeri öğrencidir. Okulumuzun tüm çalışanları değerli ve önemli olmakla birlikte, üretkenlik sağlamada öne çıkanlar daha önemli kabul edilmektedir. Çünkü eğitime üretkenlikle katkı sağlama, okulumuzda öne çıkma konusunda herkes için geçerli tek bir kulvardır.

Acil konular dışında tüm kararlar öğretmen kurulunda ya da diğer kurul, ekip ve komisyonlarda alınmaktadır. Kişisel karar ve uygulamalar okulumuzun benimsemediği yönetim anlayışı olarak görülmektedir.

Okulumuzda çalışanlar arasında iletişimi ve ilişkileri güçlendirmeye dönük olarak özel günlerde hediyeler alınmakta, hep birlikte yemek yenilmektedir. Okulumuzun köklü geleneği olarak yılsonu pikniği ve kermes diyebiliriz. 

Öğretmen-öğrenci-veli üçgeninde fazla bir sorun yaşanmamaktadır. Gözlemlenen bazı sorunlar da iletişimsizlikten kaynaklanmaktadır. Bu bakımdan kurum içi iletişimi geliştirecek yeni yöntemler bulmak gerekmektedir.

Bilginin güç olduğuna inanılmakla birlikte bugün artık gücün tek başına kuru bilgide değil, güçlü bir iletişimde olduğunun farkına varılmıştır. Bu bakımdan etkili iletişim ve şeffaflık adına kurul toplantılarının bazı bölümlerine, öğrenci ve velilerin de gözlemci olarak katılmasının sağlanması planlanmaktadır.
Öğrencilerimize iyi bir insan, iyi bir vatandaş olma temel hedef olarak kazandırılmaya çalışılmaktadır.


Misyonumuz
Türkçeyi ve bir yabancı dili etkili bir biçimde öğrenmelerini kullanmalarını sağlamayı, öğrencileri ilgi ve yeteneklerine göre bir üst öğrenime hazırlamayı, kendine güvenen, katılımcı, araştırmacı, kendisiyle ve çevresiyle barışık bireyler yetiştirmeyi, çağdaş ve modern eğitim imkânlarını öğrencinin eğitimine sunmayı amaçlar.







4. VİZYONUMUZ
Vizyonumuz
Atatürk’ün getirdiği laik, demokratik, çağdaş eğitimi hedefleyen, üreten, çalışmalarını projelendiren, sanatta, sporda, kültürel ve bilimsel faaliyetlerde öncü olmayı ilke edinen, bugünü yarının gözleriyle gören nesiller yetiştirmektir.






           30.09.2019
            Edip İPEK
                        Okul Müdürü
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