BiLAL YESEN iMAM HATiP ORTAOKULU MUDURLUGU
2019/2020 EGITIiM-OGRETIM YILI
REHBERLIK HIiZMETLERI YUORUTME KOMiSYONU TOPLANTI TUTANAGI

Toplant1 Tarihi : 22/10/2019
Toplant1 Yeri : Ogretmenler Odasi
Toplant1 Saati :12:10

Toplant1 No 01

GUNDEM MADDELERI

Agcilis ve yoklama

Rehberlik Hizmetleri Yurtutme komisyonu tyelerinin segimi

Rehberlik Hizmetleri Yirtutme Kurulunun gorevleri

Sinif rehber 6gretmenlerinin gérevleri

Rehberlik yillik ¢ergeve plani incelenmesi, bu konudaki goriislerin bildirilmesi
Rehberlik servisince yuritiulmesi planlanan ¢aligmalarin gortisiilmesi

Kapanis.
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GUNDEM MADDELERININ GORUSULMESI:

1.Acilis ve yoklama

Rehberlik Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu Toplantis1 22/10/2019 tarihinde, saat 12:10
ogretmenler odasinda Okul Mdur( Edip IPEK’in baskanliginda toplanildi. Okul Miidiirii Edip
IPEK’in agilis konusmasindan sonra yoklamaya gecildi. Yapilan yoklama sonucunda biitiin
ogretmenlerin toplantida hazir oldugu goruldi.

(KARAR) :Bltiin 6gretmenlerin toplantida hazir oldugu goriilerek toplantinin baslamasina
karar verildi.

2.Rehberlik Hizmetleri Ylriatme komisyonu dyelerinin segimi,

Okul Mudurt Edip IPEK tarafindan Rehberlik Hizmetleri Yonetmeliginin “Rehberlik
hizmetleri ylritme komisyonu” baglikli maddesini okudu.

MADDE 29 — (1) Egitim kurumlarinda rehberlik hizmetlerinin planlanmasi ve kurum igindeki
1s birliginin saglanmasi amaciyla rehberlik hizmetler1 yiiriitme komisyonu olusturulur.

(2) Rehberlik hizmetleri yiritme komisyonu egitim kurumu miidiiriiniin baskanlhiginda
asagidaki iiyelerden olusur:

a) Miidiir basyardimcisi, smif ve subelerden sorumlu miidiir yardimcilar1 ve pansiyondan
sorumlu midur yardimcilar ile rehberlik hizmetlerinden sorumlu miidiir yardimcisi.

b) Rehberlik 6gretmenleri.

¢) Smif rehber 6gretmenlerinden her sinif diizeyinden segilecek en az birer temsilci.

¢) Ortadgretim kurumlarinda Disiplin Kurulu ve Onur Kurulundan; ilkdgretim kurumlarinda
ise Ogrenci Davranislar1 Degerlendirme Kurulundan birer temsilci.

d) Okul-aile birliginden bir temsilci.

e) Okul 6ncesi egitim kurumlari hari¢ okul 6grenci temsilcisi.

(KARAR) :Okul sartlari goz Oniinde bulundurularak  Rehberlik hizmetleri yiriitme
komisyonunun Okul Miidiri Edip IPEK’in baskanliginda , snif ve subelerden sorumlu midr
yardimcis1 Mustafa POLAT, her sinif diizeyinden secilen SA Merve AKSIT,6A Havva UYAR,
7A Tugba DURGUN,8A Dilek BILGICLI smif rehber dgretmenlerinden olusmasina karar
verildi.

3.Rehberlik Hizmetleri YUrutme Kurulunun gorevleri



Okul Mudiri Edip IPEK tarafindan Rehberlik Hizmetleri Y®&netmeliginin “Rehberlik
hizmetleri yiirlitme komisyonunun gorevleri” baslikli maddesini okudu.

MADDE 30 - (1) Rehberlik hizmetleri yiiriitme komisyonu asagidaki gorevleri yapar:

a) Rehberlik servisince hazirlanan yillik ¢erceve planini inceler; goriislerini bildirir.
Uygulanmast i¢in gerekli dnlemleri karara baglar.

b) Rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi sirasinda hizmetlere iligkin ¢aligmalar1 ve ortaya ¢ikan
sorunlart inceler, degerlendirir ve bunlarin ¢oziimiine yonelik dnlemleri belirler.

c) Egitim ortaminda; 6grenciler, aileler, idareciler ve 0gretmenler arasinda saglikli iletisim
kurulabilmesi igin yapilacak ¢alismalari belirler.

¢) Egitsel ve mesleki rehberlik calismalarinda ve Ogrencileri yonlendirmede, egitim
kurumundaki etkinliklerden yararlanilabilmesi igin gerekli ¢aligmalar1 belirler.

d) Yapilacak c¢alismalarda birey, aile, ilgili kurum ve kuruluslara yonelik is birliginin
saglanmasi i¢in gerekli faaliyetleri planlar.

(KARAR): Okul rehberlik gercevesi planinin degerlendirilmesine, uygulama siirecinde
ogrenciler, aileler, idareciler ve 6gretmenler arasinda saglikli iletisim kurulabilmesi i¢in gerekli
faaliyetlerin planlanmasina, ortaya c¢ikabilecek sorunlara karsi gerekli Onlemlerin
belirlenmesine karar verildi.

4. Simif rehber 6gretmenlerinin gorevleri,

Okul Mudurt Edip IPEK tarafindan Rehberlik Hizmetleri Y&netmeliginin “Simif rehber
ogretmeninin gorevleri” baslikli maddesini okudu.

MADDE 35 - (1) Smif rehber 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar:

a) Egitim kurumunun yillik rehberlik plani ¢ergevesinde sinifinin yillik ¢aligmalarini planlar.
Bu planlamanin bir 6rnegini ders yilinin ilk ay1 i¢inde rehberlik servisine iletir; plan dahilinde
uygulamalarini gergeklestirir.

b) Bireyi tanima tekniklerinden uzmanlik bilgisi gerektirmeyenleri sinifinda uygulayarak
sonuglarini rehberlik 6gretmeni ile paylasir.

c) e-Okul sistemindeki Ogrenci gelisim dosyalarmin sinif rehberlik hizmetleri ile ilgili
boélimlerini doldurur, gerektiginde rehberlik servisiyle is birligi yapar.

¢) Smifa yeni gelen 6grencilerin uyum siirecinde rehberlik 6gretment ile is birligi icerisinde
caligir.

d) Rehberlik 6gretmeni ile is birligi yaparak 6grencilerin ilgi, yetenek, deger, akademik basari
ve Kisilik 6zelliklerine gore 6grenci meclisine, 6grenci kuliiplerine, segmeli derslere ve sosyal
etkinliklere yonlendirme islemlerini yUrutQr.

e) Smifindaki 6grencilerin risk altinda olduguna iliskin veri elde ettiginde gerekli destegi
saglamak tizere rehberlik servisine bilgi verir.

f) Ogrencinin, 6grenme stilini fark etmesine, 6grenme becerilerini gelistirmesine, akademik
performansini artirmasina yonelik ¢alismalarinda rehberlik servisiyle is birligi yapar.

g) Sinifiyla ilgili ytriittiigii rehberlik ¢alismalarini, rehberlik hizmetleri ile ilgili ihtiyag ve
onerilerini belirten raporu ders yili sonunda rehberlik servisine iletir.

g) Ogrenci hakkindaki 6zel ve gizlilik iceren bilgileri korur.

h) Bireysellestirilmis egitim planinin hazirlanmasinda gorev alir.

1) Egitim Kurumu miidiiriiniin rehberlik hizmetleri ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

(KARAR) : ) Smuf rehber 6gretmenleri tarafindan okul rehberlik ¢erceve plani dogrultusunda
cevrenin ihtiya¢ ve imkanlar1 g6z 6niinde bulundurularak kendi siniflarina uygun rehberlik
yillik planlarint hazirlanmasina, rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi sirasinda hizmetlere iligkin
caligmalarin ve ortaya ¢ikan sorunlarin belirtildigi raporun dénem sonunda teslim edilmesine
karar verildi.

5.Rehberlik yillik ¢erceve planmi incelenmesi, bu konudaki goriislerin bildirilmesi



Okul Mudiri Edip IPEK :”Ozel Egitim Ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan
2017-2018 egitim dgretim yilindan itibaren kullanilmak iizere s6z konusu yeni diizenleme ve
uygulamalar i¢eren “Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Plan Hazirlama Kitapgig1”
hazirlamigtir. Hedef belirleme ve plan hazirlama g¢alismalariin “Rehberlik ve Psikolojik
Danigsma Hizmetleri Plan Hazirlama Kitapgigi1” dogrultusunda yiiriitiilmesi gerekmektedir.
Rehberlik aragtirma merkezlerinin gérevi planlarin hazirlanmasinda miisavirlik etmek olacak
ve RAM’lar tarafindan 6rnek plan hazirlanmayacaktir. Her egitim 6gretim yili i¢cin Bakanlik
tarafindan genel diizeyde hedef, Rehberlik Hizmetleri Il Danisma Komisyonu tarafindan yerel
dizeyde hedef ve Okul/kurumlar tarafindan 6zel diizeyde hedef belirlenmektedir. Genel ve
yerel diizeyde hedeflere iliskin ¢aligmalar, okul ya da kurumun bagh bulundugu RAM’larin
koordinatérliigiinde yiiriitiiliir. Ozel diizeyde hedefler sinif rehberlik hizmetleri planinda yer
alan kazanimlar dogrultusunda yerine getirilir. Ozel Hedeflerimiz 1.Sinav Kaygis1 2.Bilingli
Teknoloji Kullanimi1” dedi.

(KARAR) :Okul rehberlik ¢ergeve plani ile sinif rehberlik planlarin hazirlanmasinda genel,
yerel ve Ozel Hedeflerimiz 1.Sinav Kaygis1 2.Bilingli Teknoloji Kullanimi olarak dikkate
alinmasina karar verildi.

6.Rehberlik servisince yiiriitiilmesi planlanan ¢calismalarin goriisiilmesi.

Okul Mudurt Edip IPEK tarafindan Rehberlik Hizmetleri Yonetmeliginin “Rehberlik
hizmetlerinin amaglar1” baslikli maddesini okudu.

MADDE 4 — (1) Tirk Milli Egitiminin genel amaglar1 gergevesinde egitimde rehberlik
hizmetleri; kendini taniyan, kendisine sunulan egitsel ve mesleki firsatlar1 degerlendirebilen,
sorumluluk alabilen bireyler yetistirilmesini ve bireylerin toplum iginde saglikli bir birey olarak
yasamlarini stirdiirerek kendini gerceklestirmelerini amaglar.

Mustafa POLAT: “Okulumuzda &grenciler, aileler, yoneticiler ve 6gretmenler arasinda egitim
ogretime yapici katkilarda bulunulacak sekilde iliskiler kurulmasi hususunda ad1 gegen gruplara
yonelik rehberlik caligmalarinda bulunulmasimin, okul aile birligi vasitasiyla okul g¢evre
iliskilerinin gelistirilmesinin ve okulun tiim faaliyetlerine veli desteginin saglanmasinin faydali
olacagini belirtti.

Hakan ANIL: “ Okul-veli iligkilerinin canli tutulmasi, egitime ve okula olan bakis agisinin
degistirilmesinin saglanmas1 ve Ogrenci velilerinin bilinglendirilmesi amaciyla 6gretmenler
tarafindan ev ziyaretleri gergeklestirilmesinin, okul biinyesinde ailelere yonelik egitim
seminerleri verilmesinin ¢alismalarimizda kolaylik saglayacagi kanaatinde oldugunu soyledi.”

(KARAR) : Egitim siirecinde 6grencilerin kisisel-sosyal gelisim ihtiyaglarini kargilamak ve
onlarin kisisel gelisim ve uyumlarina, kendine 6zgii yetenek, ilgi, mesleki deger, basar1 ve
motivasyonu oraninda egitim-6gretim uygulamalariyla uyum saglamasina, kendi kisisel
ozellikleri ve meslekler hakkinda bilgi sahibi yaparak, kendine uygun bir meslegi se¢ip bu
alanda ilerlemesine katki saglanmasina, okul aile birligi vasitasiyla okul ¢evre iliskilerinin
gelistirilmesinin ve okulun tiim faaliyetlerine veli desteginin saglanmasina karar verildi.

7. Kapans.

Okul Mudiirii Edip IPEK basarili bir egitim dgretim donemi dilekleri ile toplantiy1 sonlandirds.

(KARAR ) : Gindem maddelerinin gorilisiilmesi tamamlandig1i i¢in toplantinin
sonlandirilmasina karar verildi.
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2019/2020 EGITIM-OGRETIM YILI
REHBERLIK HiZMETLERiIi YURUTME KOMIiSYONU ALINAN KARARLAR



1.Biitiin 6gretmenlerin toplantida hazir oldugu goriilerek toplantinin baglamasina karar verildi.

2.0kul sartlar1 goz 6niinde bulundurularak Rehberlik hizmetleri yiritme komisyonunun Okul
Mudiru Edip IPEK’in bagkanliginda , sinif ve subelerden sorumlu miidiir yardimcis1 Mustafa
POLAT, her smif diizeyinden secilen 5A Merve AKSIT,6A Havva UYAR, 7A Tugba
DURGUN,8A Dilek BILGICLI sinif rehber 8gretmenlerinden olusmasina karar verildi.

3.0kul rehberlik ¢ergevesi planinin degerlendirilmesine, uygulama siirecinde Ogrenciler,
aileler, idareciler ve Ogretmenler arasinda saglikli iletisim kurulabilmesi igin gerekli
faaliyetlerin planlanmasina, ortaya ¢ikabilecek sorunlara karst gerekli Onlemlerin
belirlenmesine karar verildi.

4.Smif rehber O6gretmenleri tarafindan okul rehberlik ¢ergeve plan1 dogrultusunda c¢evrenin
ihtiya¢ ve imkanlar1 goéz Oniinde bulundurularak kendi smiflarina uygun rehberlik yillik
planlarini hazirlanmasina, rehberlik hizmetlerinin yiiriitilmesi sirasinda hizmetlere iliskin
caligmalarin ve ortaya ¢ikan sorunlarin belirtildigi raporun donem sonunda teslim edilmesine
karar verildi.

5.0kul rehberlik gerceve plani ile sinif rehberlik planlarin hazirlanmasinda genel, yerel ve 6zel
hedeflerin dikkate alinmasina karar verildi.

6. Egitim siirecinde Ogrencilerin kisisel-sosyal gelisim ihtiyaclarini karsilamak ve onlarin
kigisel gelisim ve uyumlarina, kendine 6zgii yetenek, ilgi, mesleki deger, basar1 ve motivasyonu
oraninda egitim-6gretim uygulamalariyla uyum saglamasina, kendi kisisel ozellikleri ve
meslekler hakkinda bilgi sahibi yaparak, kendine uygun bir meslegi secip bu alanda
ilerlemesine katki saglanmasina, okul aile birligi vasitasiyla okul c¢evre iliskilerinin
gelistirilmesinin ve okulun tiim faaliyetlerine veli desteginin saglanmasina karar verildi.

7.Giindem maddelerinin goriisiilmesi tamamlandig1 i¢in toplantinin sonlandirilmasina karar
verildi.
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